Skupscina AIPA, k.o., (v nadaljevanju AIPA) je na seji dne 20.06.2019 (dvajsetega junija
dvatisoCdevetnajst) na podlagi 1. alineje prvega odstavka 25. ¢lena Zakona o kolektivhem
upravljanju avtorske in sorodnih pravic (Uradni list RS, §t. 63/16) (v nadaljevanju kot ZKUASP)
sprejela Statut AIPA, s katerim se spremeni in v celoti nadomesti dosedanji Statut AIPA, k.o.
(precidCeno besedilo z dne 04.02.2019 (Cetrtega februarja dvatiso€devetnajst)), s sledeco
vsebino:

STATUT
Zavoda za uveljavljanje pravic avtorjev, izvajalcev
in producentov avdiovizualnih del Slovenije, k.o.

(precisceno besedilo)

I. SPLOSNE DOLOCBE

1. ¢len
(vsebina)

Ta Statut ureja sploSne in statusne zadeve, dejavnost AIPA, Clanstvo, upravljanje AIPA,
upravljanje s sredstvi, namenske sklade, javnost dela, obvesS€anje, reSevanje sporov ter letno
porocilo in revidiranje.

2. ¢len
(pomen izrazov)

Vsi izrazi uporabljeni v tem Statutu, ki so izrazeni v moski obliki, veljajo tudi za zensko obliko
zapisa.

Posamezni izrazi, uporabljeni v tem Statutu, imajo naslednji pomen:

- izraz »avtorski honorar« se v tem Statutu uporablja kot enotni izraz za prihodke iz
naslova uporabe avtorskega dela ali predmeta sorodnih pravic;

- izrazi »avtorska pravica«, »sorodne pravice«, »avtorsko delo« in »predmet sorodne
pravice« imajo isti pomen kot v zakonu, ki ureja avtorsko in sorodne pravice in se v teh
pravilih ti pojmi uporabljajo pod enotnim izrazom »avtorska pravica;

- izraz »avtorsko delo« se v tem Statutu uporablja kot enotni izraz za avtorsko delo in
predmet sorodne pravice, ki jih AIPA upravlja skladno z dovoljenjem pristojnega organa,;

- izraz »praviéno nadomestilo« ima isti pomen kot v zakonu, ki ureja avtorsko in sorodne
pravice;

- izrazi »soavtor avdiovizualnega dela«, »izvajalec« in »filmski producent« imajo isti
pomen kot v zakonu, ki ureja avtorsko in sorodne pravice;

- »ZKUASP« je Zakon o kolektivnem upravljanju avtorske in sorodnih pravic (Uradni list
RS, §t. 63/16);

- »ZASP« je Zakon o avtorski in sorodnih pravicah (Uradni list RS, &t. 16/07 — uradno
preciséeno besedilo, 68/08, 110/13, 56/15 in 63/16 — ZKUASP);

- izraz »imetnik pravic« je avtor, izvajalec, filmski producent in vsaka druga oseba, razen
kolektivne organizacije, na katero so bile z zakonom, pogodbo ali drugim pravnim poslom
prenesene posami¢ne materialne avtorske pravice in druge pravice avtorja ali sorodne
pravice, ali ki je na podlagi pogodbe ali drugega pravnega posla ali zakona upravi¢ena
do avtorskega honorarja;

- izraz »pristojni organ« je Urad Republike Slovenije za intelektualno lastnino;



- izraz »register« je register na podlagi zakona, ki ureja statusno obliko pravne osebe, ki
je kolektivna organizacija;

- izraz »repertoar« je seznam avtorskih del, na katerih kolektivna organizacija ali neodvisni
subjekt upravljanja upravlja avtorske pravice;

- izraz »spletho mesto« je zakljutena mnoZica pomensko povezanih javno dostopnih
spletnih strani.

II. STATUSNE DOLOCBE

3. ¢len
(ime)

AIPA posluje pod imenom Zavod za uveljavljanje pravic avtorjev, izvajalcev in producentov
avdiovizualnih del Slovenije, k.o.

SkrajSano ime se glasi AIPA, k.o.
Prevod imena v angleski jezik se glasi: Collecting Society of Authors, Performers and Film
Producers of Audiovisual Works of Slovenia.
4. ¢len
(sedez in poslovni naslov)
Sedez AIPA je v Ljubljani.
AIPA posluje na naslovu Dvorakova ulica 5 (pet) in Kersnikova 12 (dvanajst), 1000 (tiso€)

Ljubljana. Kot poslovni naslov se v sodni/poslovni register vpiSe Dvorakova ulica 5 (pet), 1000
(tiso€) Ljubljana.

5. élen
(statusna oblika)
AIPA je kolektivna organizacija skladno z dolo¢bami ZKUASP.

AIPA je pravha oseba s pravicami in obveznostmi v poslovanju v pravnem prometu, kot jih
dolo¢ajo ZKUASP, ZASP, Zakon o zavodih in ta Statut.

AIPA odgovarja za svoje obveznosti z vsem svojim premozZenjem, razen s premozenjem, ki

predstavlja zbrane avtorske honorarje in prihodke, pridobljene iz banénih depozitov, na katerih
skladno z dolo¢bo 30. ¢lena ZKUASP ni dovoljena izvrSba niti steca;.

6. €len
(pecat)

AIPA posluje brez pecata.



. DEJAVNOST AIPA

7. ¢len
(dejavnost)

Glavni cilj in edina dejavnost AIPA je kolektivho upravljanje in zas¢ita pravic skladno z
dovoljenjem pristojnega organa.

V okviru dejavnosti iz prejSnjega ¢lena AIPA upravlja in S¢iti:

1) pravice soavtorjev avdiovizualnih (AV) del, to je avtorja priredbe, pisca scenarija,
avtorja dialogov, direktorja fotografije, glavnega reziserja, skladatelja filmske glasbe, ki
je posebej ustvarjena za uporabo v AV delu in glavnega animatorja, Ce je animacija
bistveni element v AV delu:

i.  pravico do pravichega nadomestila za tonsko ali vizualno snemanje AV del, ki se
izvrSi pod pogoiji privatne ali druge lastne uporabe;

ii. pravico radiodifuzne retransmisije v primeru kabelske retransmisije AV del (v
nadaljevanju: pravica kabelske retransmisije);

2) pravice izvajalcev, katerih izvedbe so fiksirane na videogramih (v nadaljevanju kot
izvajalci), to je igralcev, pevcev, glasbenikov, plesalcev, reziserjev dramskih predstav,
dirigentov orkestrov, vodij pevskih zborov, oblikovalcev tona ter varietejskih in cirkuskih
umetnikov in drugih oseb, ki igrajo, pojejo, podajajo, deklamirajo, nastopajo,
interpretirajo ali drugace izvajajo avtorska ali folklorna dela:

i.  pravico do pravichega nadomestila za tonsko ali vizualno snemanije njihovih izvedb
v AV delih, ki se izvrSi pod pogoji privatne ali druge lastne uporabe;

3) pravice filmskih producentov na videogramih:
i. pravico do pravitnega nadomestila za tonsko ali vizualno snemanje AV del na
videogramih, ki se izvrSi pod pogoiji privatne ali druge lastne uporabe.

AIPA v primerih iz podtocke i. to¢ke 1) 2. odstavka 6. ¢lena, podtocke i. toCke 2) 2. odstavka
6. Clena in podtoCke i. tocke 3) 2. odstavka 6. ¢lena opravlja zgolj razdeljevanje avtorskih
honorarjev med upravi¢ene imetnike pravic.

8. ¢len
(podlaga in nacin izvajanja dejavnosti)

AIPA opravlja dejavnost na podlagi ZASP, ZKUASP in druge veljavne zakonodaje, ki ureja

pod

roCje avtorskega prava in/ali upravljanja avtorske in sorodnih pravic, dovoljenj pristojnega

organa, pogodb in pooblastil, predvsem pa:

dovoljuje uporabo del iz repertoarja varovanih del pod podobnimi pogoji za podobne
vrste uporabe;

se v dobri veri pogaja z reprezentativnimi zdruzeniji uporabnikov in z njimi sklepa skupne
sporazume iz 44. ¢lena ZKUASP;

objavlja skupne sporazume in obvesS¢a uporabnike o veljavnih tarifah;

sklepa in objavlja sporazume o zastopanju s tujimi kolektivnimi organizacijami;
nadzoruje uporabo avtorskih del iz svojega repertoarja;

uporabnikom izdaja raCune za uporabo avtorskih del iz svojega repertoarja, zbira
avtorske honorarje in jih izterjuje;

dodeljuje zbrane avtorske honorarje upravi¢enim imetnikom pravic v skladu z vnaprej
dolo€enimi pravili o delitvi in izplacilu zbranih avtorskih honorarjev;

izplaCuje dodeljene avtorske honorarje upravicenim imetnikom pravic;



- uveljavlja varstvo avtorskih pravic pred sodiS¢i in drugimi drzavnimi organi ter o tako
uveljavljenih pravicah predlozi avtorjem racun.

9. dlen
(sprememba ali razsiritev izvajanja dejavnosti)

Spremembo ali razSiritev izvajanja dejavnosti AIPA lahko zahtevajo €lani AIPA, pri Cemer mora
zahtevo podpreti:

- 20 (dvajset) glasov soavtorjev in

- 20 (dvajset) glasov izvajalcev ter

- 10 (deset) glasov filmskih producentov.

Zahtevo morajo ¢lani AIPA posredovati poslovodstvu AIPA, ki mora zahtevo uvrstiti na dnevi
red prve naslednje skupS&ine po prejemu zahteve.

10. élen
(za&cita pravic)

AIPA kolektivno upravlja in S&iti pravice soavtorjev AV del, izvajalcev, katerih izvedbe so
fiksirane na videogramih in filmskih producentov, ki so drzavljani Republike Slovenije ali drzav
¢lanic Evropske unije ali imajo stalno prebivalis¢e ali sedez na obmoc&ju Republike Slovenije,
pa tudi drugih tujih fiziénih ali pravnih oseb, ¢e tako dolo¢a ZASP.

11. €len

(zunanji izvajalec)
AIPA lahko s pogodbo prenese na drugo kolektivnho organizacijo ali gospodarsko druzbo (v
nadaljevanju zunanji izvajalec) izvajanje administrativho-tehni¢nih nalog v zvezi s kolektivnim
upravljanjem pravic iz 5. do 7. to¢ke prvega odstavka 16. ¢lena ZKUASP.
Zunanji izvajalec prenesenih nalog ne sme prenesti na drugo osebo.
Pogodba z zunanjim izvajalcem vsebuje naloge, ki jih AIPA prena$a nan;.
Pogodba in njena sprememba zacne veljati, ko jo potrdi skups€ina z ve€ino najmanj treh Cetrtin
na skup&c€ini navzocCih glasovalnih pravic. O odpovedi pogodbe z zunanjim izvajalcem odlo¢a
poslovodstvo AIPA.
AIPA lahko opravlja administrativho-tehni¢ne naloge v zvezi s kolektivnim upravljanjem pravic
iz 5. do 7. tocke prvega odstavka 16. ¢lena ZKUASP za drugo kolektivnho organizacijo.

IV. CLANSTVO

12. ¢len
(pogoji za v€lanitev imetnika pravic)

Imetnik pravice lahko postane ¢lan AIPA, Ce izpolnjuje pogoje iz tega Clena Statuta in ZKUASP.
Clan AIPA je lahko tudi zdruzenje imetnikov pravic ali druga kolektivha organizacija, ki
izpolnjuje pogoje za €lanstvo iz tega €lena Statuta in ZKUASP.

Pogoji za vélanitev v AIPA so:



- izpolnjeno in podpisano pooblastilo AIPA za upravljanje avtorske pravice skladno z
dolo¢bami ZKUASP in ZASP in

- dokazano imetnistvo avtorskopravno varovane materialne avtorske pravice na
avtorskem delu ter

- skupno trajanje avtorskih del najmanj 90 (devetdeset) minut.

Poleg pogojev iz prejSnjega odstavka tega ¢lena mora imetnik pravice, ki je AIPA pooblastil za
upravljanje pravice kabelske retransmisije dokazati, da je bilo avtorsko delo, za katero Zeli
upravljanje avtorske pravice, kabelsko retransmisirano.

Imetnik pravice, ki je AIPA pooblastil za upravljanje pravice do praviénega nadomestila za
tonsko ali vizualno snemanje avtorskih del, ki se izvr§i pod pogoji privatne ali druge lastne
uporabe, mora poleg pogojev iz drugega odstavka tega ¢lena dokazati Se, da je bilo avtorsko
delo, za katero zeli imetnik pravice upravljanje avtorske pravice, fiksirano na videogramu,
ponujenem javnosti in danem v promet.

Imetnik pravic, ki ne izpolnjuje pogojev iz 3. alineje 2. odstavka tega ¢lena in iz 3. ali 4. odstavka
tega Clena, lahko postane Clan, ¢e dokaze, da izpolnjuje pogoje iz 1. in 2. alineje 2. odstavka
tega Clena ter vsaj $e enega izmed naslednjih pogojev:

- da je pridobil ustrezno akademsko izobrazbo s podro¢ja avdiovizualnega ustvarjanja
oziroma ustrezno nostrifikacijo v tujini pridobljene primerljive izobrazbe s podrocja
avdiovizualnega ustvarjanja;

- da je ¢lan stanovskega zdruzenja, pri Cemer mora biti stanovsko zdruzenje Clan Zveze
drustev slovenskih filmskih ustvarjalcev;

- da je prejemnik stanovskega ali visokega drzavnega ali svetovnega priznanja oziroma
nagrade za vsaj eno svoje avtorsko delo na podro&ju avdiovizualnega ustvarjanja.

Imetniki pravic, na katere so bile z zakonom, pogodbo ali drugim pravnim poslom prenesene
posami¢ne materialne avtorske pravice in druge pravice avtorja ali sorodne pravice, ali ki so
na podlagi pogodbe ali drugega pravnega posla ali zakona upravi¢eni do avtorskega
honorarja, morajo imetniStvo avtorske pravice dokazati z ustrezno pogodbo oziroma z drugo
ustrezno listino, iz katere nedvoumno izhaja imetnidtvo avtorskih pravic ali upraviCenost do
avtorskega honorarija.

13. élen
(pogoji za vélanitev kolektivne organizacije)

Pogoji za v€lanitev kolektivne organizacije v AIPA so:
- dokazan status kolektivne organizacije, skladno s slovensko zakonodajo in
- upravljanje repertoarja za avtorske pravice na avtorskih delih, ki jih v skladu z
dovoljenjem pristojnega organa upravlja AIPA, kar mora kolektivna organizacija dokazati
Z ustreznimi listinami ter
- daima kolektivnha organizacija z AIPA sklenjen sporazum o medsebojnem zastopaniju ali
da je kolektivha organizacija ¢lan SAA oziroma SCAPR oziroma CISAC.

14. ¢len
(pogoji za vE€lanitev zdruzenja imetnikov pravic)

Pogoji za v€lanitev zdruzenja imetnikov pravic v AIPA so:
- da se v zdruzenje imetnikov pravic zdruzujejo imetniki tiste oziroma tistih pravic, katere
v skladu z dovoljenjem pristojnega organa upravlja AIPA, kar mora zdruZenje dokazati
z ustreznimi listinami ter



- da posamezni Clani zdruzenja imetnikov pravic niso €lani AIPA, kar mora zdruZenje
dokazati z ustreznimi listinami in

- da imajo ¢lani zdruzenja skupno imetnistvo tiste oziroma tistih pravic, katere, v skladu z
dovoljenjem pristojnega organa, upravlja AIPA, kar mora zdruzenje dokazati z ustreznimi
listinami.

15. élen
(postopek za v€lanitev in trajanje ¢lanstva)

AIPA pravico imetnika pravic, ki ni njen ¢lan, upravlja enako, kakor pravico svojega ¢lana.

Steje se, da je imetnik pravic s pooblastilom vloZil tudi pro$njo za &lanstvo v AIPA, razen, &e
imetnik pravic ob podaji pooblastila izrecno navede, da ne Zeli postati ¢lan. Poslovodstvo AIPA
o pro$nji imetnika pravic, da postane &lan, odlo&i v roku 30 dni od prejema pooblastila. Ce
AIPA zavrne prosnjo za Clanstvo, mora imetniku pravic zavrnitev pisno obrazloZiti.

Clanstvo velja 7 (sedem) let od dneva odlogitve poslovodstva AIPA, da imetnik pravic izpolnjuje
pogoje za Clanstvo. Poslovodstvo AIPA ob poteku 7-letnega obdobja €lanstva preveri, ali
imetnik pravic $e vedno izpolnjuje pogoje za &lanstvo. Ce imetnik pravice $e vedno izpolnjuje
pogoje, se Clanstvo obnovi za nadaljnjih 7 (sedem) let, v nasprotnem primeru pa mu ¢lanstvo
v AIPA s potekom 7 (sedem)-letnega obdobja preneha. Imetnik pravic mora ob poteku 7
(sedem)-letnega obdobja c&lanstva AIPA ponovno dokazati imetnistvo avtorskopravno
varovane avtorske pravice na AV delu oziroma videogramu s svojo izvedbo oziroma
videogramu, za katere Zeli imetnik pravice upravljanje pravice, ni pa imetnik pravic dolzan
ponovno predloZiti izpolnjenega in podpisanega pooblastila za upravljanje avtorske pravice.

Ce ¢lan po poteku 7 (sedem)-letnega obdobja &lanstva ne dokaze imetnistva avtorskopravno
varovane avtorske pravice na AV delu oziroma videogramu s svojo izvedbo oziroma
videogramu, za katere Zeli imetnik pravice upravljanje pravice, se ¢lanstvo v AIPA ne obnovi.

Ne glede na dolo¢bo prejSnjega odstavka tega €lena poslovodstvo AIPA redno, najmanj enkrat
letno, pred delitvijo avtorskih honorarjev oziroma pred vsakim sklicem skupS¢€ine preverja, ali
¢lan $e vedno izpolnjuje pogoje za €lanstvo. V primeru, da ¢lan ne izpolnjuje ve€ pogojev za
Clanstvo, mu ¢lanstvo v AIPA preneha z dnem ugotovitve, da ¢lan ne izpolnjuje ve€ pogojev,
o ¢emer poslovodstvo AIPA ¢lana pisno obvesti. Pisno obvestilo mora biti obrazlozeno.

16. €len
(prenehanje Clanstva)

Clanstvo preneha:

- s prenehanjem AIPA,

- s smrtjo Clana;

- s preklicem pooblastila AIPA, pri ¢emer preklic pooblastila zadne uc&inkovati z novim
poslovnim letom;

- Ce €lan ni ve€ imetnik avtorskopravno varovanih materialnih avtorskih pravic ali ¢e
pravice, katerih imetnik je, niso ve€ avtorskopravno varovane;

- Ce €lan ne izpolnjuje ve€ pogojev za Clanstvo iz 10. ¢lena tega statuta in/ali ZKUASP;

- Ce Clan po poteku 7 (sedem)-letnega obdobja Clanstva ne dokaze imetniStva
avtorskopravno varovane avtorske pravice na AV delu oziroma videogramu s svojo
izvedbo oziroma videogramu, za katere Zeli imetnik pravice upravljanje pravice;

-z izstopom.



Clan lahko preklige pooblastilo tudi samo za dolo&ene pravice ali doloena avtorska dela ali
dolo€ena ozemlja. V tem primeru Clanstvo ¢lanu preneha le v obsegu preklica.

Clan lahko kadarkoli izstopi iz AIPA. Clan mora AIPA izstopno izjavo poslati v pisni obliki.
Izstopna izjava zacne ucinkovati naslednji dan po njenem prejemu. Podaja pisne izstopne
izjave ne pomeni tudi preklica pooblastila.

17. élen
(evidenca ¢lanov)

AIPA po ugoditvi prodnji za ¢lanstvo imetnika pravic takoj vpiSe v evidenco ¢lanov, ki se vodi
z namenom ucinkovitega upravljanja pravic ¢lanov.

Evidenca &lanov vsebuje:
1. osebno ime in prebivalis€e ali firmo in sedez ¢lana;
2. druge kontaktne podatke za namen identifikacije in lociranja imetnika pravic (telefon,
elektronski naslov);
davéno Stevilko;
Stevilo glasovalnih pravic ¢lana;
skupno Stevilo ¢lanov in
skupno &tevilo glasovalnih pravic.

oagkw

18. €len
(evidenca imetnikov pravic)

AIPA imetnike pravic, ki so jo pooblastili za kolektivho upravljanje pravic, vendar ne Zelijo
postati njeni €lani, vpide v evidenco imetnikov pravic, ki se vodi z namenom zagotavljanja
varnosti pravnega prometa in vsebuje podatke iz 1., 2. in 3. to¢ke prejSnjega odstavka.

19. €len
(objava in posodabljanje evidenc)

Evidenca &lanov in evidenca imetnikov pravic sta na spletnem mestu AIPA dostopni njenim
¢lanom oziroma imetnikom pravic, katerih pravice kolektivno upravlja, in pristojnemu organu,
razen podatkov o prebivali§€u, kontaktnih podatkov in davéne Stevilke fizicne osebe.

Evidenca ¢lanov in evidenca imetnikov pravic se redno posodabljata. Poslovodstvo AIPA po
prejemu novih podatkov o ¢lanih oziroma imetnikih pravic, v kolikor so podatki ustrezno podprti
z dokazi, le-te v razumnem roku vpise v evidenco &lanov oziroma imetnikov pravic.

Poslovodstvo AIPA najmanj enkrat letno, najkasneje pa pred delitvijo avtorskih honorarjev
oziroma pred sklicem skups€ine, preveri v evidenco vnesene podatke o imetniStvu avtorske
pravice na AV delu oziroma videogramu s svojo izvedbo oziroma videogramu ter ali AV delo
oziroma videogram z izvedbo oziroma videogram Se vedno uZziva avtorskopravno varstvo.

20. €len
(avtorski honorarji)

Clanstvo v AIPA ne pogojuje ali omejuje pravice do izplagila avtorskih honorarjev. Le-ti se
imetnikom pravic izplatajo pod pogoji, dolo¢enimi z ZKUASP, ZASP in drugi veljavni



zakonodaji, ki ureja podrocje avtorskega prava in/ali upravljanja avtorske in/ali sorodnih pravic,
akti AIPA in sklepi skups€ine.

21. ¢len
(pravice in dolznosti ¢lanov)

Pravice €lanov so:
- daimenujejo in so imenovani v organe;
- da sodelujejo in soodloCajo pri delu skupscine;
- da so seznanjeni z delom in finanénim poslovanjem AIPA.

Dolznosti ¢lanov so, da v najkrajSem moznem €asu sporocajo:
- podatke oziroma spremembe podatkov o avtorskih delih in pravicah, ki jih upravija AIPA,
- podatke oziroma spremembe podatkov, potrebne za izplagilo avtorskih honorarjev.

Vsak imetnik pravic mora AIPA prijaviti svoja avtorska dela in ob tem navesti vse podatke, ki
bi lahko vplivali na delitev avtorskih honorarjev. Imetniki pravic so dolZni vsako spremembo
svojih podatkov nemudoma sporogiti AIPA.

V. UPRAVLJANJE

22. ¢len
(organi upravljanja)

Organi upravljanja AIPA so:
- skupsdina,
- nadzorni odbor,
- poslovodstvo.

VI. SKUPSCINA

23. ¢len
(skupscina)

Skup&€ino sestavljajo vsi €lani AIPA, pri Cemer skupsc&ino sestavljajo tri kategorije imetnikov
pravic, in sicer:

1. soavtorji AV del (v nadaljevanju soavtoriji),
2. izvajalci,
3. filmski producenti.

24. ¢len
(pristojnosti skupscine)

Skups&c€ina odlo¢a o:
- sprejemu Statuta in vsaki spremembi Statuta;
- pravilih o delitvi zbranih avtorskih honorarjev, do katerih so upravi¢eni imetniki pravic;
- pravilih o uporabi nerazdeljenih zneskov avtorskih honorarjev;



pravilih o politiki vlaganja avtorskih honorarjev v banéne depozite in uporabi teh
prihodkov;

pravilih o stroskih poslovanja;

pravilih o namenskih skladih;

pravilih o obvladovanju tveganj, €e ni ta pristojnost s sklepom skup&cine prenesena na
nadzorni odbor;

uporabi nerazdeljenih avtorskih honorarjev;

imenovanju revizorja;

sprejemu letnega porocila;

odobritvi nakupa, prodaje ali hipoteke na nepremicnine, ¢e ni ta pristojnost s sklepom
skupscine prenesena na nadzorni odbor;

odobritvi najema posojil ali zagotavljanja zavarovanja za posoijila, e ni ta pristojnost s
sklepom skupscine prenesena na nadzorni odbor;

odobritvi zdruzitve, ustanovitvi podruznice in pridobitvi deleza v zunanjem izvajalcu;
imenovanju, razresitvi, prejemkih ter drugih denarnih in nedenarnih ugodnostih ¢lanov
nadzornega odbora;

potrditvi pogodbe z zunanjimi izvajalci in njenih sprememb.

Skladno z dolo¢bo 30. ¢lena Zakona o zavodih, skupS€ina odlo¢a Se o:

sprejemu poslovnika in drugih splosnih aktov, ki se nanasajo na skupscino AIPA;
sprejemu programa dela in razvoja AIPA (letni nacrt dela AIPA);

sprejemu finanénega nacrta AIPA;

soglasju za spremembo ali razsiritev dejavnosti AIPA.

25. élen
(delovanje skupscine)

Delo skupscine poteka na sejah, ki se skli¢ejo najmanj enkrat letno.

Skupscgina se skliCe najpozneje 15 dni pred dnem zasedanja skup$cine. Skupsc€ino sklice
poslovodstvo. Skupscino lahko skli¢e tudi nadzorni odbor AIPA.

Skupsgino je treba sklicati, e tako zahtevajo ¢lani AIPA, katerih glasovalne pravice dosegajo
najmanj pet odstotkov vseh glasovalnih pravic. K zahtevi za sklic je treba predloZiti dnevni red
skup&cine in predlagane sklepe.

Na zahtevo iz prejSnjega odstavka mora biti skupS¢ina sklicana najkasneje dva meseca od
predlozitve zahteve.

Sklic skups€ine mora biti objavljen na spletni strani Agencije Republike Slovenije za
javnopravno evidence in storitve (v nadaljevanju AJPES) in na splethem mestu AIPA. AIPA
obvestilo o sklicu skup&€ine, v katerem morajo biti navedeni dnevni red in predlogi sklepov,
posreduje vsem ¢lanom.

26. ¢élen
(glasovanje na skupsc€ini)

Pravico do sodelovanja in glasovanja na skupsScini imajo vsi Clani AIPA.

Vsak ¢lan ima (1) en glas.

Clan lahko pooblasti katerokoli drugo osebo, da v njegovem imenu sodeluje in glasuje na
skupscini, ¢e takSno pooblastilo ne povzro€i nasprotja interesov.
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Clan, ki je imetnik pravic v ve¢ kategorijah imetnikov pravic hkrati, odloga o vprasanjih v vsaki
posamezni kategoriji, katere ¢lan je. Tak €lan ima v vsaki kategoriji imetnikov pravic po en
glas.

V zadevah, ki se nana$ajo na pravico kabelske retransmisije avtorskih del, odlo&ajo tisti ¢lani,
ki so imetniki te pravice.

V zadevah, ki se nana$ajo na pravico do pravichega nadomestila za tonsko ali vizualno
snemanje AV del, AV del na videogramih in izvedb v AV delih, ki se izvr§i pod pogoiji privatne
ali druge lastne uporabe, odloCajo tisti €lani, ki sestavljajo posamezno kategorijo imetnikov
pravic na katero se vpra3anje kolektivhega upravljanja pravic nanasa in so imetniki navedene
pravice.

27. ¢len
(zasedanje skupscine)

Na skup$¢ini se sestavi seznam navzocih in zastopanih €lanov ter njihovih pooblaséenceyv, Ki
vsebuje:

- 0sebno ime,

- prebivalid€e ali firmo in sedez,

- S§tevilo glasovalnih pravic, ki jih ima ¢lan, ter

- S§tevilo vseh na skupscini navzocih glasovalnih pravic.

Seznam vsebuje tudi glasovalne pravice za vsako kategorijo imetnikov pravic.

Skup&cCina imenuje predsednika skup3Cine, ki podpide zapisnik skup3Cine. V zapisniku se
navede kraj in datum zasedanja, Stevilo vseh na skup&€ini navzoCih glasovalnih pravic,
sprejete sklepe ter izid glasovanja. AIPA objavi zapisnik na spletni strani AIPA najpozneje v
sedmih dneh od zasedanja skupscine.

28. ¢len
(sklep&nost skupscine)

Skups&c€ina je skleptna, Ce je na seji prisotna najmanj polovica vseh glasovalnih pravic vsake
posamezne kategorije imetnikov pravic ter polovica vseh glasovalnih pravic imetnikov pravice
kabelske retransmisije avtorskih del.

V primeru, da ob zacetku seje sklepcnost ni podana, je skupscina sklepcna, €e je pol ure po
uri, ob kateri je bila sklicana skup&€ina, prisotnih najman;j:

- 10 (deset) glasov imetnikov pravice kabelske retransmisije avtorskih del,

- 20 (dvajset) glasov soavtorjev,

- 20 (dvajset) glasov izvajalcev,

- 10 (deset) glasov filmskih producentov.

V primeru, da dnevni red seje skupscine vsebuje izkljuéno obravnavo vpraSanj, ki se nanasajo
le na posamezno ali nekatere kategorije imetnikov pravic, je skupscina sklep&na, Ce je pol ure
po uri, ob kateri je bila sklicana, prisotnih najmanj toliko glasov obravnavane oziroma
obravnavanih kategorij imetnikov pravic, kot je navedeno v prejSnjem odstavku.

Sklicatelj skup8cine v sklicu dolo€i, o katerih vprasanjih odlo¢ajo vsi &lani, in o katerih
vpraSanjih odlo¢ajo le €lani posameznih kategorij imetnikov pravic, kar skupscina potrdi skupaj
z dnevnim redom, pri Cemer je potrebna vecina na skupsc¢ini navzocih glasovalnih pravic.
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29. élen
(odlo¢anje kategorij imetnikov pravic na skupscini)

O vpraSanjih, ki se nanasajo na kolektivno upravljanje pravic posamezne kategorije imetnikov
pravic, odlo¢ajo imetniki pravic te kategorije, z ve€ino na skup&€ini navzocih glasovalnih pravic.

O vprasanijih, ki se nana$ajo na kolektivno upravljanje pravice kabelske retransmisije avtorskih
del, odlo&ajo tisti €lani, ki so imetniki te pravice, z ve€ino na skup&€ini navzocih glasovalnih
pravic.

O skupnih vprasanjih kolektivnega upravljanja pravic odlo¢ajo ¢lani z ve€ino na skup&€ini
navzocCih glasovalnih pravic, pri ¢emer mora biti podana tudi vecina na skupsc¢ini navzocih
glasovalnih pravic vsake kategorije imetnikov pravic.

V vseh primerih, kjer ZKUASP zahteva kvalificirano vecino na skups$c¢ini navzoc&ih glasovalnih

pravic, mora biti taka kvalificirana veCina na skupScini navzoc€ih glasovalnih pravic podana tudi
znotraj vsake kategorije imetnikov pravic.

VII.NADZORNI ODBOR
30. ¢len

(sestava nadzornega odbora)

Nadzorni odbor sestavlja 6 (3est) ¢lanov, pri Eemer mora biti vsaka izmed kategorij imetnikov
pravic zastopana z enakim Stevilom ¢lanov.

Clane nadzornega odbora, ki zastopajo posamezno kategorijo imetnikov pravic, na skup$gini
imenujejo ¢lani AIPA v skladu z 38. ¢lenom Statuta.

Clani nadzornega odbora so imenovani za obdobje treh (3) let, pri Cemer se uporabi sistem
letne rotacije v skladu z 61. ¢lenom Statuta. Clani nadzornega odbora so lahko ponovno
imenovani.

Clani nadzornega odbora morajo izmed sebe imenovati predsednika in podpredsednika, ki pa
ne smeta zastopati iste kategorije imetnikov pravic. Podpredsednik nadzornega odbora
nadomes&ca predsednika v ¢asu njegove odsotnosti.

Predsednik nadzornega odbora zastopa AIPA nasproti direktorju.

31. ¢len
(predsednik in podpredsednik nadzornega odbora)

Clani nadzornega odbora morajo izmed sebe imenovati predsednika in podpredsednika, ki pa
ne smeta zastopati iste kategorije imetnikov pravic. Podpredsednik nadzornega odbora
nadomesca predsednika v ¢asu njegove odsotnosti.

Predsednik nadzornega odbora zastopa AIPA nasproti direktorju.

11



32. ¢élen
(pristojnosti nadzornega odbora)

Nadzorni odbor nadzira direktorja pri vodenju poslov AIPA in spremlja izvajanje sprejetih
sklepov skups&c€ine.

Nadzorni odbor odlo¢a o:
- sprejemu poslovnika in drugih splosnih aktov, ki se nanaajo na nadzorni odbor;
- imenovanju, prejemkih ter drugih denarnih in nedenarnih ugodnostih direktorja ter o
razreSitvi in odpravnini direktorja.

Nadzorni odbor lahko od direktorja zahteva podatke, potrebne za izvajanje nadzora, tudi Ce ti
vsebujejo osebne ali druge varovane podatke.

Nadzorni odbor skup$¢&ini najmanj enkrat letho poro¢a o svojem delu.
33. ¢len
(odpoklic ¢lanov nadzornega odbora)
Skupscina lahko kadarkoli pred potekom mandatne dobe odpokli¢e ¢lane nadzornega odbora.
34. élen
(dolznosti ¢lanov nadzornega odbora)
Clan nadzornega odbora pri opravljanju svojih nalog s skrbnostjo vestnega in postenega

gospodarstvenika ravna v korist AIPA, njenih &lanov in imetnikov pravic, katerih pravice AIPA
kolektivno upravlja.

35. ¢len
(sklic nadzornega odbora)

Nadzorni odbor skli¢e predsednik, v njegovi odsotnosti pa podpredsednik. Nadzorni odbor se
sestane praviloma enkrat mesecno.

36. ¢len
(glasovanje nadzornega odbora)

Vsak ¢lan nadzornega odbora ima en glas. Nadzorni odbor je sklep&en, €e so pri sklepanju
navzodi vsi njegovi €lani. V primeru, da ob zaCetku seje sklep&nost ni podana, je nadzorni
odbor sklepcen, Ce je pol ure po zaCetku seje prisotna najmanj polovica njegovih ¢lanov, pri
¢emer mora biti prisoten najmanj po en &lan vsake kategorije imetnikov pravic, pri Eemer mora
biti eden od navzoc€ih ¢lanov predsednik ali podpredsednik nadzornega odbora.

Za veljavnost sklepa nadzornega odbora je potrebna vecina oddanih glasov. V primeru
enakega Stevila glasov je odlodilen glas predsednika nadzornega odbora.
37.¢len
(poslovnik in zapisnik nadzornega odbora)

Nadzorni odbor sprejme poslovnik o svojem delu z vecino glasov svojih ¢lanov.
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Na sejah nadzornega odbora se piSe zapisnik, ki ga podpiSe predsednik nadzornega odbora,
Vv njegovi odsotnosti pa podpredsednik.

38. élen
(pogoji za imenovanije ¢lanov nadzornega odbora)

Samo Clan AIPA je lahko imenovan za ¢lana nadzornega odbora.

Poleg pogoja iz prejSnjega odstavka, mora biti ¢lan:

- soavtor kot kandidat za zastopnika kategorije imetnikov pravic soavtorji ali

- izvajalec kot kandidat za zastopnika kategorije imetnikov pravic izvajalci ali

- filmski producent kot kandidat za zastopnika kategorije imetnikov pravic filmski producenti.

Clan nadzornega odbora ne more biti oseba, ki:

- je ze Clan drugega organa vodenija ali nadzora AlIPA,;

- je bila pravhomoclno obsojena zaradi kaznivega dejanja zoper gospodarstvo, zoper
delovno razmerje in socialno varnost, zoper pravni promet, zoper premozenje, zoper
okolje, prostor in naravne dobrine. Ta oseba ne sme biti ¢lan organa vodenja ali nadzora
pet let od pravhomocnosti sodbe in dve leti po prestani kazni zapora;

- ji je bil izre€en varnostni ukrep prepovedi opravljanja poklica, in sicer dokler traja
prepoved, ali;

- je bila kot ¢lan organa vodenja ali nadzora druzbe, nad katerim je bil zaCet stecajni
postopek, pravhomo&no obsojena na placgilo odskodnine upnikom v skladu z dolo¢bami
zakona, ki ureja finanéno poslovanje podijetij, 0 odSkodninski odgovornosti, in sicer Se
dve leti po pravhomocnosti sodbe.

Clani nadzornega odbora morajo ob prijavi za vpis v register priloZiti pisno izjavo, da ni
okolis¢&in, ki bi po doloébah Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1) in ZKUASP nasprotovale
njihovemu imenovanju.

Clan nadzornega odbora vsako leto na skup$g&ini poda pisno individualno izjavo o nasprotju
interesov, ki vsebuje informacije o:

- vseh interesih v AIPA, ki jih ima direktor in ¢lan nadzornega odbora;

- vsakem prejemku, ki ga je v preteklem poslovnem letu prejel od AIPA oziroma zunanjega
izvajalca, vkljuéno z vplacili za dodatna pokojninska zavarovanja, ter vse druge
ugodnosti v kakrsni koli obliki;

- vseh avtorskih honorarjih, ki jih je v preteklem poslovnem letu prejel od AIPA;

- obstoju katerega koli dejanskega ali morebitnega nasprotja med njegovimi osebnimi
interesi in interesi AIPA ali med njegovimi kakrSnimi koli obveznostmi do AIPA in
dolznostmi do katere koli druge pravne ali fiziCne osebe.

39. élen
(odgovornost ¢lanov nadzornega odbora in nagrada)

Clani nadzornega odbora so solidarno odgovorni AIPA za $kodo, ki je nastala kot posledica
kr8itve njihovih nalog, razen ¢e dokazejo, da so posteno in vestno izpolnjevali svoje dolZznosti.

Clani nadzornega odbora so upraviéeni do nagrade za delo v nadzornem odboru ter do
sejnine. Viino nagrade in sejnine doloci skupscina.
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VIIl. POSLOVODSTVO

40. ¢len
(sestava, naloge in pristojnosti poslovodstva)

Poslovodstvo zastopa in predstavija AIPA.

Poslovodstvo ima enega €lana, ki je direktor AIPA (v nadaljevanju: direktor). Direktorja imenuje
nadzorni odbor za obdobije Stirih let. Direktor je lahko ponovno imenovan. Medsebojne pravice
in obveznosti med direktorjem in AIPA se dolocijo s pogodbo, ki jo v imenu AIPA sklene
predsednik nadzornega odbora.

Direktor zastopa in predstavlja ter vodi posle AIPA samostojno, neomejeno in na lastno
odgovornost.

Direktor ima naslednje naloge in pristojnosti:

- predlaga skup&c¢ini sprejem sklepov;

- izvaja sklepe skupscine;

- vodi strokovno sluzbo AIPA;

- vodi posle AIPA,

- redno, najmanj pa enkrat v Cetrtletju poro€a nadzornemu odboru o poslovanju AIPA in
poteku poslov, Se posebej o znesku vseh zbranih avtorskih honorarjev ter stroskih
poslovanja, pri ¢emer so vsi ti podatki prikazani po vrsti avtorskih pravic, vrsti avtorskih
del in vrsti uporabe;

- soodlo¢a o vseh zadevah, ki niso v izkljuéni pristojnosti skupsS€ine ali nadzornega
odbora;

- pripravi letno porocilo AIPA in letni nacrt dela ter letni finan¢ni nacrt;

- presoja izpolnjevanje pogojev za &lanstvo in odlo¢a o sprejemu v ¢lanstvo;

- odlo¢a o pritozbah;

- druge naloge in zadolzitve, skladno s tem Statutom, internimi akti AIPA, ZKUASP in
ZASP in pogodbo o zaposlitvi s poslovodno osebo.

Direktor pri opravljanju svojih nalog s skrbnostjo vestnega in postenega gospodarstvenika
ravna v korist AIPA, njenih ¢lanov in imetnikov pravic, katerih pravice AIPA kolektivno upravlja.

Direktor organizira poslovanje AIPA. V ta namen lahko direktor ustanovi delovna in strokovno-
posvetovalna telesa ter komisije, ki niso organi upravljanja. Vanje lahko imenuje zaposlene v
AIPA, ¢lane AIPA in/ali zunanje strokovnjake in svetovalce.

41. €len
(pogoji za imenovanije direktorja)

Direktor ne more biti oseba, ki ne more biti ¢lan organa vodenja ali nadzora v skladu z
zakonom, ki ureja gospodarske druzbe.

Direktor je lahko vsaka poslovno sposobna fizi€na oseba, razen oseba, ki:

- je ze &lan drugega organa vodenja ali nadzora AlPA;

- je bila pravhomocno obsojena zaradi kaznivega dejanja zoper gospodarstvo, zoper
delovno razmerje in socialno varnost, zoper pravni promet, zoper premozenje, zoper
okolje, prostor in naravne dobrine. Ta oseba ne sme biti €lan organa vodenja ali nadzora
pet let od pravhomoc¢nosti sodbe in dve leti po prestani kazni zapora;

- ji je bil izreCen varnostni ukrep prepovedi opravljanja poklica, in sicer dokler traja
prepoved, ali;
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- je bila kot ¢lan organa vodenja ali nadzora druzbe, nad katerim je bil zaCet steCajni
postopek, pravhomocno obsojena na placilo odSkodnine upnikom v skladu z dolo¢bami
zakona, ki ureja finan¢no poslovanje podijetij, 0 odSkodninski odgovornosti, in sicer Se
dve leti po pravhomocnosti sodbe.

Direktor mora ob prijavi za vpis v register priloziti pisno izjavo, da ni okoli$¢in, ki bi po dolo¢bah
Zakona o gospodarskih druzbah (ZGD-1) in ZKUASP nasprotovale njegovemu imenovanju.

Direktor vsako leto na skups$cini poda pisno individualno izjavo o nasprotju interesov, ki
vsebuje informacije o:

- vseh interesih v AIPA, ki jih ima direktor in ¢lan nadzornega odbora;

- vsakem prejemku, ki ga je v preteklem poslovnem letu prejel od AIPA oziroma zunanjega
izvajalca, vklju¢no z vplaCili za dodatna pokojninska zavarovanja, ter vse druge
ugodnosti v kakr$ni koli obliki;

- vseh avtorskih honorarjih, ki jih je v preteklem poslovnem letu prejel od AIPA;

- obstoju katerega koli dejanskega ali morebitnega nasprotja med njegovimi osebnimi
interesi in interesi AIPA ali med njegovimi kakrsnimi koli obveznostmi do AIPA in
dolZznostmi do katere koli druge pravne ali fiziCne osebe.

42. €len
(odgovornost direktorja)

Direktor je solidarno odgovoren AIPA za Skodo, ki je nastala kot posledica krSitve njegovih
nalog, razen e dokaze, da je posteno in vestno izpolnjeval svoje dolZnosti.

43. ¢len
(strokovna sluzba AIPA)

Direktor za opravljanje strokovnih nalog ustanovi strokovno sluzbo AIPA. Organizacija in
naloge strokovne sluzbe AIPA so dolo€ene s Pravilnikom o organizaciji in sistemizaciji delovnih
mest, ki ga sprejme direktor.

Strokovna sluzba AIPA deluje po navodilih in pooblastilu direktorja in izvrSuje strokovne naloge
kolektivhega upravljanja pravic v skladu z dovoljenjem, ZKUASP, ZASP ter internimi akti AIPA.

Strokovna sluzba AIPA o svojem delu poroca in odgovarja direktorju.

IX. UPRAVLJANJE S SREDSTVI

44, ¢len
(upravljanje s sredstvi)

AIPA upravlja z naslednjimi sredstvi:

- avtorskimi honorarji, ki jih prejme iz naslova kolektivnega upravljanja avtorske in/ali
sorodnih pravic soavtorjev, izvajalcev in filmskih producentov;

- prihodki, pridobljenimi iz ban¢nih depozitov;

- prihodki, ki jih prejme z opravljanjem administrativno-tehni¢nih poslov za drugo
kolektivno organizacijo, pri ¢emer lahko tak prihodek nameni le za zniZzanje stroSkov
svojega poslovanja;

- donacijami, darili, dediS¢inami in volili.
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45. ¢len
(stroski poslovanja)

Stroski poslovanja so stroski nastali v zvezi z upravljanjem AIPA in ki so razumni ter nujno
potrebni za izvajanje dejavnosti.

Skupsc€ina AIPA s pravili o stroSkih poslovanja doloCi najvisji dovoljeni odstotek stroskov
poslovanja glede na zbrane avtorske honorarje in prihodke, pridobljene iz ban¢nih depozitov.

46. €len
(lo€eno vodenje sredstev)

AIPA skladno z dolo€bami ZKUASP na svojih racunih lo¢eno vodi:
- avtorske honorarje in prihodke, pridobljene iz banénih depozitov, za vsako vrsto
avtorskih pravic posebej;
- morebitna lastna sredstva in prihodke iz teh sredstev ter prihodke iz naslova upravljanja
avtorskih honorarjev za druge kolektivne organizacije na podlagi sporazuma o
zastopanju za vsako vrsto avtorskih pravic posebej.

AIPA lahko uporabi sredstva iz prve alineje prvega odstavka tega ¢lena samo za razdelitev
imetnikom pravic v skladu z vnaprej doloCenimi pravili o delitvi avtorskih honorarjev. Od
prihodkov iz prejSnjega odstavka tega ¢lena AIPA odbije stroSke poslovanja, pri ¢emer mora

47. ¢len
(delitev zbranih avtorskih honorarjev)

Direktor oziroma po njegovem pooblastilu strokovna sluzba AIPA redno, skrbno in natan¢no
dodeljuje in izplauje zbrane avtorske honorarje med imetnike pravic.

Delitev avtorskih honorarjev urejajo Pravila o delitvi avtorskih honorarjev.

X. NAMENSKI SKLADI

48. ¢len
(vrste in delovanje namenskih skladov)

Skup&Cina AIPA oblikuje namenske sklade skladno s Pravili o namenskih skladih in z
dolo¢bami ZKUASP o namenskih skladih.

Namenski skladi so:
- kulturnoumetniski,
- izobrazevalni,
- socialni sklad.

Sredstva skladov se na racunu vodijo lo¢eno na takSen nacin, da so jasno in pregledno razvidni

zneski, namenjeni v namenske sklade, ter je omogocen prikaz po vrsti avtorskih pravic in vrsti
uporabe.
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Delovanje, namenske sklade, pravila o vplacilih in izpla€ilih, porabo sredstev, pojem
»neuveljavljeni avtor«, nadzor ter druga pravila o upravljanju skladov dolo€i skups€ina s
sprejemom Pravil 0 namenskih skladih.

XI. JAVNOST DELA IN OBVESCANJE

49. €len
(obves€anije Clanov in imetnikov pravic)

AIPA imetnikom pravic, katerih pravice kolektivno upravlja, in svojim ¢lanom omogoca
komuniciranje v elektronski obliki.

AIPA lahko vsem ¢&lanom in imetnikom pravic pisanja posreduje v elektronski obliki, razen e
ZASP, ZKUASP ali drug zakon, ki ureja podrocje avtorskega prava in/ali upravljanja avtorske
in/ali sorodnih pravic oziroma ¢lan temu nasprotujejo.

Prav tako AIPA vse informacije, ki so pomembne zanjo ali za njene Clane, objavlja v elektronski
obliki kot sporocila za javnost na spletnem mestu AIPA.

50. ¢élen
(obvesc€anje uporabnikov)

Direktor oziroma po njegovem pooblastilu strokovna sluzba AIPA na poziv uporabnika v 15
(petnajst) dneh zagotovi informacijo, ali je avtorsko delo varovano.

51. élen
(obvesc€anje javnosti)

Direktor oziroma po njegovem pooblastilu strokovna sluzba AIPA obveSc¢a zainteresirano
javnost o svojem delovanju zlasti preko svojega spletnega mesta.

AIPA na svojem spletnem mestu za javnost prosto dostopno objavi:

1. dovoljenje za kolektivno upravljanje avtorskih pravic;

2. repertoar avtorske pravice, ki jih upravlja;

3. pogoje za vclanitev v AIPA ter pogoje za podaljSanje in pred€asno prenehanje ¢lanstva,
vzorec pooblastila in pogoje za preklic pooblastila;

4. skupne sporazume, sklenjene z reprezentativnimi zdruZenji uporabnikov;

5. vzorec pogodbe z uporabnikom in tarifo za posamezne nacine uporabe;

6. imena tujih kolektivnih organizacij, s katerimi ima sklenjene sporazume o zastopanju in
seznam sporazumov;

7. podatke o Clanstvu AIPA v mednarodnih zdruzenijih;

8. statut;

9. pravila o delitvi zbranih avtorskih honorarjev, do katerih so upravi¢eni imetniki pravic;

10. pravila o uporabi nerazdeljenih zneskov avtorskih honorarjev;

11. pravila o politiki vlaganja avtorskih honorarjev v banfne depozite in uporabi teh
prihodkov;

12. pravila o stro8kih poslovanja AIPA,;

13. pravila o namenskih skladih;

14. pravila o obvladovanju tveganj;

15. podatke o osebah, ki so pooblad€ene za zastopanje AIPA;

16. seznam oseb, ki so €lani organov AIPA, razen skupsc€ine;
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18.
19.
20.
21.
22.

. informacije o avtorskih delih, za katere imetnika pravic ni bilo mogoce identificirati ali

locirati;

Stevilo ¢lanov AIPA in Stevilo vseh glasovalnih pravic;

zacasne tarife;

sprejeto letno porocilo z revizorjevim porocilom;

merila, uporabljena za dolocitev tarif in

nacin reSevanja sporov med AIPA ter njenimi ¢lani in imetniki pravic, tujimi kolektivnimi
organizacijami in uporabniki.

52. ¢len
(pravica imetnika do vpogleda)

Direktor oziroma po njegovem pooblastilu strokovna sluzba AIPA imetniku pravic, katerih
pravice kolektivno upravlja, na njegovo obrazloZzeno zahtevo omogo i vpogled v dokumente in
podatke AIPA.

Imetnik pravic mora pred vpogledom v dokumente in podatke iz prejSnjega odstavka podpisati
izjavo o varovanju poslovnih skrivnosti. Imetnik pravic je kazensko in odskodninsko odgovoren
za razkritje poslovnih podatkov AIPA tretjim osebam.

Direktor oziroma po njegovem pooblastilu strokovna sluzba AIPA vsakemu imetniku pravic, ki
mu je avtorski honorar dodelila ali izpla¢ala, najmanj enkrat letno posreduje informacije o:

obdobju, na katerega se nanasa izplacilo avtorskega honorarja;

avtorskih honorarjih, dodeljenih imetniku pravic, razdeljenih po posameznih pravicah in
vrstah uporabe;

avtorskih honorarjih, izplac¢anih imetniku pravic, razdeljenih po posameznih pravicah in
vrstah uporabe;

odbitkih, povezanih s stroski poslovanja;

odbitkih, povezanih z namenskimi skladi, ¢e je imetnik pravic zanje dal soglasje;

vseh avtorskih honorarjih, ki so bili imetniku pravic ze dodeljeni, vendar Se niso bili
izpla¢ani, po posameznih obdobjih;

kontaktnih podatkih imetnika pravic za namen njegove identifikacije.

Direktor oziroma po njegovem pooblastilu strokovna sluzba AIPA zagotovi tujim kolektivnim
organizacijam, v imenu katerih upravlja pravice na podlagi sporazuma o zastopanju, najmanj
enkrat letno v elektronski obliki informacije o:

avtorskih honorarjih, zbranih na podlagi sporazuma o zastopaniju;

odbitkih, povezanih s stro$ki poslovanja;

odbitkih, povezanih z namenskimi skladi, ¢e je tuja kolektivnha organizacija zanje dala
soglasje;

tem, komu je bila dovoljena pravica do uporabe avtorskega dela, ki ga zajema sporazum
0 zastopanju;

sklepih, ki jih je sprejela skupscina, ¢e so ti sklepi pomembni za upravljanje pravic po
sporazumu o zastopaniju.

53. ¢len
(repertoar)

Repertoar je seznam vseh avtorskih del, na katerih AIPA upravlja avtorske pravice.

Repertoar je objavljen na spletnem mestu AIPA in je javno dostopen.
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Podatke o varovanih avtorskih delih in pravicah, ki jih upravlja po pooblastilu imetnika pravic
ali po zakonu, AIPA zbira:

- od imetnikov pravic ali njihovih zastopnikov;

- od domacih in mednarodnih baz podatkov, ki so AIPA na voljo;

- od tujih kolektivnih organizacij;

-z izvajanjem svojih obveznosti iz 35. ¢lena ZKUASP.

Za vodenje repertoarja je odgovoren direktor oziroma po njegovem pooblastilu strokovna
sluzba AIPA.

Repertoar se vodi v elektronski obliki in se redno posodablja. Direktor oziroma po njegovem
pooblastilu strokovna sluzba AIPA po prejemu novih podatkov o varovanih delih in pravicah, v
kolikor so podatki ustrezno podprti z dokazili, le-te v razumnem roku vpiSe v repertoar.

Direktor oziroma po njegovem pooblastilu strokovna sluzba AIPA najmanj enkrat letno in
najkasneje pred delitvijo avtorskih honorarjev preveri v repertoar vnesene podatke o varovanih
delih in pravicah ter preveri njihovo to€nost in skladnost s podatki, ki jih je AIPA prejela na
podlagi tega €lena.

Direktor oziroma po njegovem pooblastilu strokovna sluzba AIPA imetniku pravic, katerih
pravice kolektivho upravlja, na njegovo zahtevo omogoci vpogled v repertoar. Zahteva za
vpogled v repertoar mora biti dana v pisni obliki ter je AIPA lahko posredovana po poéti ali
osebno na sedezu AIPA. Direktor oziroma po njegovem pooblastilu strokovna sluzba AIPA
skupaj z imetnikom pravic, ki zahteva vpogled, dolo¢i datum vpogleda, pri Eemer se vpogled
izvede na sedezu AIPA.

XIl.RESEVANJE SPOROV

54. €élen
(reSevanje sporov)

Za reSevanje sporov med AIPA, njenimi ¢lani in imetniki pravic ali tujo kolektivho organizacijo,
s katero ima AIPA sklenjen sporazum o zastopanju, ter med AIPA in uporabnikom, je pristojen
direktor.

55. €élen
(pritozba)

Vsak ¢lan, imetnik pravic, tuja kolektivha organizacija, s katero je sklenjen sporazum o
zastopanju, ali uporabnik, lahko na AIPA vloZi pritoZzbo v zvezi z razmerjem med pritoznikom
in AIPA, Se zlasti, vendar ne omejeno na, v zvezi:

- s pogoji Clanstva, s pridobitvijo in prenehanjem &lanstva,

-z zbiranjem in delitvijo avtorskih honorarjev,

- s stroski poslovanja,

-z nastankom obveznosti placila,

-z roki placila,

-z dolznostjo poroCanja o uporabljenih delih,

-z vpogledom v repertoar,

-z drugimi razmerji med pritoZznikom in AIPA.
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Pritozba mora biti vlozena najpozneje v roku 15 (petnajst) dni od ugotovitve zatrjevane krSitve
ali nepravilnosti, vendar najkasneje v roku 30 (trideset) dni od nastanka zatrjevane krsitve ali
nepravilnosti.

Pritozba Steje za pravoc€asno, Ce je zadnji dan roka oddana priporo¢eno na posto.
Ce je pritozba prepozna, jo direktor zavrze.

Pritozba mora biti obrazloZena in mora vsebovati natanéne navedbe o zatrjevanih krSitvah ali
nepravilnostih. Pritoznik mora v pritozbi navesti vsa dejstva, na katera opira svoj zahtevek in
priloZiti dokaze, s katerimi se ta dejstva dokazujejo ter zahtevati odpravo zatrjevane krSitve
oziroma nepravilnosti.

V primeru, da pritoznik ne predlozi dokazov, ki bi potrjevale navedbe pritoznika, direktor
pritozbo kot neutemeljeno zavrne. Katera dejstva se Stejejo za dokazana, odloci direktor po
svojem prepri¢anju na podlagi vestne in skrbne presoje vsakega dokaza posebej in vseh
dokazov skupaj.

Direktor mora o pritozbi odlo€iti najpozneje v roku 3 (tri) mesecev od prejema pritozbe. V
primeru, da pritoznik vlaga pritozbo v zvezi z viSino izplacila avtorskega honorarja, pritozba ne
zadrZzi izplaCil dodeljenih avtorskih honorarjev.

Direktor lahko odloc€i, da pritozbi pritoznika ugodi, ali pa pritoZbo kot neutemeljeno zavrne.

V primeru, da direktor pritoZbi ugodi, sam odpravi ugotovljeno krSitev ali nepravilnost oziroma
za odpravo ugotovljene krSitve ali nepravilnosti pooblasti strokovno sluzbo AIPA. Direktor
oziroma po njegovem pooblastilu strokovna sluzba AIPA, mora ugotovljeno krsitev oziroma
nepravilnost, odpraviti takoj, najkasneje pa v roku 5 (pet) delovnih dni od dne odlo€itve
direktorja.

Odlocitev o pritozbi mora biti pisna, obrazlozena in je dokoncna. Zoper dokonéno odloditev je
mozna tozba, o kateri odlo¢a sodis¢€e, ki je po zakonu, ki ureja sodis¢a, pristojno za odlo¢anje
v sporih o pravicah intelektualne lastnine.

Ne glede na uspeh pritozbenega postopka, vsaka stranka nosi svoje stroSke pritozbenega

postopka. Stroske, ki jih je imela posamezna stranka s pridobivanjem oziroma izvedbo
dokazov, nosi tista stranka, ki je predlagala izvedbo posameznega dokaza.

XIll. LETNO POROCILO IN REVIDIRANJE
56. élen

(letno porocilo)

Na podlagi zaklju€enih poslovnih knjig se za vsako poslovno leto v treh mesecih po koncu tega
poslovnega leta sestavi letno porocilo.

Letno porocilo je sestavljeno jasno in pregledno. Izkazuje resniCen in posten prikaz
premozenja in obveznosti AIPA, njenega finan€nega poloZaja ter poslovnega izida.

Direktor in ¢lani nadzornega odbora skupno zagotavljajo, da so letna poro€ila z vsemi

sestavnimi deli sestavljena in po prejemu porocila neodvisnega revizorja objavljena v skladu z
ZKUASP, slovenskimi raunovodskimi standardi ali mednarodnimi standardi raunovodskega
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poroCanja. Pri tem ravnajo v skladu s pristojnostmi, skrbnostjo in odgovornostmi, kakor jih
dolocCata ta Statut in ZKUASP.

Letno porocilo in njegove sestavne dele podpise direktor.

Nadzorni odbor po opravljeni reviziji letnega porodila, ki mu ga predlozi direktor, preveri
sestavljeno letno porocilo ter o ugotovitvah pripravi pisno porocilo za skup$cino. V porocilu
navede, kako in v kak§nem obsegu je preverjal vodenje AIPA med poslovnim letom. Na koncu
poro€ila nadzorni odbor navede, ali ima po konéni preveritvi k letnemu poroc€ilu kakdne
pripombe.

Skup&cina o sprejetju letnega porocila odlo¢a najpozneje osem mesecev po koncu poslovnega
leta.

Letno poroCilo je treba zaradi javne objave skupaj z revizorjevim porocCilom predloziti AJPES v
osmih mesecih po koncu poslovnega leta.

57. ¢len
(vsebina letnega porocila)

Letno porocilo vsebuje:

- bilanco stanja;

- izkaz poslovnega izida;

- izkaz denarnih tokov;

- prilogo s pojasnili k ragunovodskim izkazom;

- porocilo o uporabi sredstev namenskih skladov;

- porocilo o izvedenih aktivnostih v poslovnem letu;

- porocilo o poslovanju z zunanjim izvajalcem;

- informacije o zavrnjenih dovoljenjih za uporabo avtorskih del iz repertoarja AIPA;

- izjave o nasprotju interesov iz 29. ¢lena ZKUASP;

- opis statusne oblike in nacina upravljanja ter nadzora AIPA,;

- skupni znesek pladil, ki so jih v preteklem poslovnem letu od AIPA prejeli direktor in ¢lani
nadzornega odbora lo¢eno za vsako od teh skupin oseb, vklju¢no z vplacili za dodatna
pokojninska zavarovanja in vse druge ugodnosti v kakrdnikoli obliki, in

- firmo oziroma ime ter sedez povezanih oseb in zunanijih izvajalcev.

58. €len
(vsebina priloge s pojasnili k raCunovodskim izkazom)

Priloga s pojasnili k racunovodskim izkazom vsebuje obrazlozitev:

1. skupnega zneska vseh avtorskih honorarjev, ki jih je AIPA zbrala, pri Cemer morajo biti
ti podatki prikazani po vrsti avtorskih pravic, vrsti uporabe in poslovnih letih, za katera
so bili zbrani, ter natan¢éno obrazlozeni;

2. zneska vseh stroskov AIPA in njihov odstotek glede na vse zbrane avtorske honorarje,
pri Cemer morajo biti ti podatki prikazani po vrsti avtorskih pravic in vrsti uporabe ter
natanéno obrazlozeni;

3. zneska strodkov poslovanja in njihov odstotek glede na vse zbrane avtorske honorarje,
pri emer morajo biti ti podatki prikazani po vrsti avtorskih pravic in vrsti uporabe,
natancno obrazlozeni ter raz¢lenjeni vsaj na:

- stro8ke, povezane z zbiranjem avtorskih honorarjev,
- stroSke, povezane z delitvijo avtorskih honorarjev,

- odvetniSke strosSke,

- stroSke informacijske tehnologije,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

- stroSke dela,

- strodke zunanjih izvajalceyv,

- druge stroske poslovanja AIPA;
zneska stroSkov, povezanih z delovanjem namenskih skladov, in njihov odstotek glede
na vse zbrane avtorske honorarje;
virov, ki se uporabljajo za kritje stroSkov AIPA,;
zneskov, namenjenih v namenske sklade, pri éemer morajo biti ti podatki prikazani po
vrsti avtorskih pravic in vrsti uporabe ter natancno obrazlozeni;
Stevila delitev zbranih avtorskih honorarjev po vrsti avtorskih pravic in vrsti uporabe;
skupnega zneska avtorskih honorarjev, dodeljenih imetnikom pravic, pri Eemer morajo
biti ti podatki prikazani po posamezni vrsti avtorskih pravic, vrsti uporabe in poslovnih
letih, za katera so bili zbrani, ter natanéno obrazloZeni;
skupnega zneska avtorskih honorarjev, pla¢anih imetnikom pravic, pri ¢emer morajo
biti ti podatki razdeljeni po vrsti avtorskih pravic, vrsti uporabe in poslovnih letih, za
katera so bili zbrani, in natanéno obrazlozeni;
skupnega zneska avtorskih honorarjev, dodeljenih imetnikom pravic, vendar Se ne
placanih, pri ¢emer morajo biti ti podatki razdeljeni po vrsti avtorskih pravic, vrsti
uporabe in poslovnih letih, za katera so bili zbrani, in natanéno obrazloZeni;
skupnega zneska zbranih avtorskih honorarjev, vendar Se ne dodeljenih imetnikom
pravic, pri ¢emer morajo biti ti podatki prikazani po posamezni vrsti avtorskih pravic,
vrsti uporabe in poslovnih letih, za katera so bili zbrani;
razlogov, €e se ni izvedla dodelitev in izplaCilo imetnikom pravic v rokih iz 34. in 35.
¢lena ZKUASP;
zneska nerazdeljenih avtorskih honorarjev in obrazlozitev njihove uporabe;
zneska, prejetega in platanega drugim kolektivnim organizacijam, pri &emer morajo biti
ti podatki razdeljeni po vrsti avtorskih pravic, vrsti uporabe in posamezni kolektivni
organizaciji;
zneska zaraCunanih stroskov poslovanja drugim kolektivnim organizacijam, pri Cemer
morajo biti ti podatki razdeljeni po vrsti avtorskih pravic, vrsti uporabe in posamezni
kolektivni organizaciji;
zneska placanih stroSkov poslovanja drugim kolektivnim organizacijam, pri ¢emer
morajo biti ti podatki razdeljeni po vrsti avtorskih pravic, vrsti uporabe in posamezni
kolektivni organizaciji;
zneska avtorskih honorarjev, razdeljenega neposredno imetnikom pravic, ki izhajajo iz
druge kolektivnhe organizacije;
vseh transakcij s povezanimi osebami in
povprecnega Stevila zaposlenih delavcev v poslovnem letu.

V posebnem porocCilu o uporabi sredstev namenskih skladov AIPA razkrije podatke o
razporeditvi avtorskih honorarjev v namenske sklade, razdeljene po vrsti avtorskih pravic in
vrsti uporabe, ter natancno obrazloZiti porabo sredstev teh namenskih skladov z navedbo
podatkov o prejemniku in viSini sredstev, ki jih je prejel, ter navesti skupni znesek sredstev v
namenskem skladu.

V porocilu o poslovanju z zunanjim izvajalcem AIPA razkrije vse pravne posle, ki jih je sklenila
Z zunanijim izvajalcem, ter skupni znesek placil, razdeljen po posameznih pravnih poslih.

59. élen
(revidiranje)

Letno poroCilo AIPA najpozneje v Sestih mesecih po koncu poslovnega leta pregleda
pooblas&eni revizor na nacin in pod pogoji, doloenimi z zakonom, ki ureja revidiranje.
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60. élen
(posebna revizija)

Skups€ina lahko z vecino na skup&€ini navzoCih glasovalnih pravic imenuje posebnega
revizorja za poseben pregled vodenja posameznih poslov. V zahtevi za sklic skups&ine
predlagatelji predlagajo pooblas€enega revizorja in vrste poslov, ki naj bi bile predmet
pregleda.

Ce skupséina zavrne predlog za imenovanje posebnega revizorja, ga lahko na predlog pet
odstotkov vseh glasovalnih pravic imenuje sodis¢e, e obstaja vzrok za domnevo, da je prislo
pri vodenju postopkov in poslov do nepostenosti ali hujsih krsitev dolocb ZKUASP in/ali dolo¢b
tega Statuta.

Za posebnega revizorja ne more biti imenovan revizor, ki je revidiral letno porocCilo AIPA v
katerem od zadnjih petih let.

StroSke v zvezi s posebno revizijo krije AIPA. AIPA ima pravico od predlagateljev posebne
revizije iz prvega ali drugega odstavka tega clena po sploSnih pravilih o odSkodninski
odgovornosti zahtevati povrnitev strosSkov, ki so nastali zaradi neutemeljene posebne revizije.

Direktor objavi posebno revizorjevo porocilo na spletnem mestu AIPA v treh dneh po prejemu.

XIV. PREHODNE IN KONCNE DOLOCBE

61. €len
(prehodna dolo¢ba)

Z namenom uvedbe sistema letne rotacije ¢lanov nadzornega odbora, dolo¢enega v 3.
odstavku 30. ¢lena Statuta, prvi mandat ¢lanov nadzornega odbora traja:
- za Clane, ki zastopajo soavtorje: 2 (dva) leti, tako da mandat predstavnikov soavtorjev
poteCe 6.10.2019 (Sestega oktobra dvatisoCdevetnajst);
- za Clane, ki zastopajo izvajalce: 3 (tri) leta, tako da mandat predstavnikov izvajalcev
potece 6.10.2020 (3estega oktobra dvatisoldvajset);
- za Clane, ki zastopajo filmske producente: 4 (Stiri) leta, tako da mandat predstavnikov
filmskih producentov potece 6.10.2021 (Sestega oktobra dvatisoCenaindvajset).

Po izteku mandatov iz prejSnjega odstavka so ¢lani nadzornega odbora imenovani za obdobje
treh let.

Zaradi uvedbe sistema letne rotacije ¢lanov nadzornega odbora, dolo€enega v 3. odstavku 30.
Clena Statuta, se bo imenovanje €lanov, ki zastopajo posamezno kategorijo imetnikov pravic,
pri€elo izvajati v letu 2019 (dvatisoCdevetnajst).

62. élen
(kon¢na doloc¢ba)

V primeru odvzema dovoljenja se vse premozenje, ki ga je AIPA kot kolektivna organizacija
pridobila v €asu trajanja odvzetega dovoljenja, vsi zbrani in neizplacani avtorski honorariji,
prihodki, pridobljeni iz ban¢nih depozitov, ter sredstva namenskih skladov razdelijo med
imetnike pravic najpozneje v 12 (dvanajst) mesecih od pravnomocnosti odloébe o odvzemu
dovoljenja.
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Zarazdelitev se uporabljajo pravila o delitvi zbranih avtorskih honorarjev, kot so veljala na dan
izdaje odlo¢be o odvzemu dovoljenja.

Premozenje, ki ga po teh pravilih ni mogoce razdeliti, se razdeli po enakih delezih glede na
avtorske honorarje, ki so po pravilih delitve dodeljeni imetnikom pravic.

V primeru prenehanja AIPA in ob pogoju, da AIPA razpolaga s sredstvi, ki jih ni potrebno deliti

v skladu z 76. ¢lenom ZKUASP, se sredstva razdelijo po pravilih likvidacijskega postopka v
skladu z Zakonom o zavodih.

63. ¢len
(zaCetek veljavnosti)

Spremembe in dopolnitve Statuta zaénejo veljati s sprejemom Statuta na skups$¢ini. Z dnem
sprejema tega Statuta prenehajo veljati vse predhodne verzije tega Statuta.

AIPA objavi besedilo Cistopisa Statuta na svojem spletnem mestu.

V Ljubljani, dne 27.06.2019 (sedemindvajsetega junija dvatiso€devetnajst).
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